LICEQ JOSE MIGUEL CARRERA
PLACILLA DE PENUELAS
VALPARAISO

CUENTA PUBLICA GESTION 2017

Valparaiso, Marzo 2018.

I.- INTRODUCCION:

En cumplimiento con la legalidad vigente, me permito
dar Cuenta Publica a la Comunidad Educativa, de la gestion académica,
administrativa financiera, y de convivencia escolar del periodo escolar 2017. Se
trata de entregar de forma oficial lo acontecido en todos los dmbitos del
quehacer educativo, entendiendo que estando bien informados podemos asumir
nuevos desafios que nos permitan crecer y comprometernos cada vez mds, como
Directivos, Profesores, Estudiantes, Padres y Apoderados en la misién compartida
de mejorar la calidad educativa en forma progresiva y sistematica.

Podemos sefialar con satisfaccion que el afio escolar
2017 se desarrollé normalmente, déndose cumplimiento en gran parte a las
proyecciones y metas comprometidas en la cuenta publica del afio anterior.

A continuaciéon, nos encontramos con una descripcion
detallada en los diversos aspectos de la gestidn escolar del afio 2017. -

I1.- METAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Enmarcados en nuestra politica de permanente
mejoramiento de la calidad educativa, en el ambito de resultados académicos,
podemos informar lo siguiente:

1.-Resultados SIMCE

2° BASICO 2012 2013 2014 2015 2016
| COMPRENSION LECTORA 1229 - 231 - 230- 241 - xx |
40 BASICO

LENGUAJE Y COMUNICACION 248 - 246 - 228 - 229 - 239
ESCRITURA XX~ XX - XX - 44 - XX
MATEMATICAS 238 - 233 - 218- 223 - 229
HISTORIA 213 XX

6° BASICO

LENGUAJE Y COMUNICACION XxXx - 252- 214- 203 - 218
MATEMATICAS XXX - 241 - 216- 222 - 232
HISTORIA 207 - 236
ESCRITURA - 48
8° BASICO

LENGUAJE Y COMUNICACION XX - 237 - 251- 239 - XX
MATEMATICAS XX- 257~ 254- 266 - XX
CIENCIAS NATURALES XX~ 260 - xx - 271 - XX
2- Indicadores de Eficiencia Interna

Indicadores 2015 2016 2017
Matricula total 212 219 226
Matricula Ed. Parvularia 32 32 33
Matricula Ed. Basica 180 187 193
Aprobacion 172 183 168
Reprobados 8 4 9
Retirados 8 4 16



III.- GESTION ADMINISTRATIVA:

v
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En lo administrativo financiero podem
: 0s destacar
como logros importantes entre otros:

Mantencion de nuestra politica de atencidon a las familias més necesitadas, que
no cuefr'rtan con los recursos para pagar una escolaridad mensual p&r la -
educacion de sus hijos, por esta razdn hacemos grandes esfuerzos para
mantener la calidad de colegio subvencionado sin financiamiento compartido,

es qecir, absolgtamente gratuito para las familias que atendemos de la
localidad de Placilla de Pefiuelas, Valparaiso.

Durante el afio 2017 atendimos una matricula de 210 estudiantes distribuidos
en 10 cursos desde Pre- Kinder a Octavo afio de ensefianza basica.-

El personal que atendié durante el afio 2017 estuvo constituido por: 13
Profesores(as), 2 Docentes Directivos, una Psicéloga que atendié a estudiantes
prioritarios, un profesional a cargo de la sala de computacién, también
financiados con recursos SEP. Los asistentes de la Educacion eran 7 personas.

A través de JUNAEB, se entregaron durante el afio 2017, 32 raciones de
desayuno y almuerzo en el nivel de educacién pre-basica , 111 y 110 raciones
de desayuno y almuerzo en Educacion Bésica, ademas de 32 colaciones para
los estudiantes pertenecientes a Chile solidario.

Se entregaron 126 sets de utiles escolares de primero a octavo basico y 6 set
para prebasica.

El indice de vulnerabilidad de nuestro colegio en el afio 2017 fue de un 74.9 %

Gracias a gestiones realizadas con la empresa Tecnored, al finalizar el mes de
diciembre se realizé una once para 90 nifios y nifias, ocasion en donde se
entregaron obsequios de navidad a cada uno de ellos de parte del Sindicato de
Trabajadores de la empresa mencionada. Esta misma Empresa en el mes de
Abril premié a dos alumnos destacados académicamente del primer y segundo
ciclo basico, como una forma de incentivar el esfuerzo y dedicaciéon por el
estudio.

Se realizé una Inversion en la mantencion de la infraestructura en general,
deacuerdo a la siguiente descripcién.

Pintura de salas interior y exterior.

Reparacion de bafios, e instalaciones.
Compra de material para aseo general de todas la dependencias.
Renovacién de carga de extintores para todas las salas de clases.

Para todos estos trabajos se debe incluir gastos por concepto de mano
de obra.
Se desarrolld en forma mensual el Plan de Seguridad Escolar, a cargo de la
Profesora de educacion Fisica Srta: Carmen Gloria Santa Maria., realizdndose las
actividades de éste seguin calendarizacién programadas.-
Constitucion del Consejo Escolar 2017 y funcionamiento segun consta en las
actas respectivas (cuatro sesiones en el afio). Instancia que se ha transformado
en una oportunidad de participacion y colaboracién permanente.

Adquisicion de material para mantencién de fotocopiadora tales como ; toner,
papel, rodillo, con recursos SEP. Destaco que los estudiantes utilizan guias y
material fotocopiado en forma gratuita.

Compra de polerones para 20 estudiantes prioritarios de 8° basico( $ 359.999)
Mano de obra para la mantencién de equipos de fotocopiadora.

Cierre entorno del colegio con apoyo del Centro Gral de Padres y Apoderados.



IV.- Declaracion de Financiamiento Piblico

Establecimiento: y el Estado de Resultado del

A. INGRESOS ANUAL 2017

SUBVENCION . $ 122.970.801
' BRP , 6.168.444
MANTENCION , 1.169.026
EXCELENCIA ACADEMICA 22.727
APORTE AGUINALDOS Y BONOS 7.446.447
TOTAL INGRESOS 137.777.445

B. GASTOS ANUAL 2017

REMUNERACIONES 108.984.719
GASTOS OPERACIONALES Y SERVICIOS 8.725.489
MANTENIMIENTO 6.592.082
AGUINALDOS Y BONOS 6.104.240 |
HONORARIOS 4.068.100
PATENTES, GASTOS FINAC. E IMPUESTOS 1.314.875
OTROS GASTOS DEL PERIODO 920.737
TOTAL GASTOS $130.606.002

C. INGRESOS Y GASTOS RECURSOS SEP:

En relacion a los recursos SEP durante el aino 2016 queda un saldo de $ 21.522.802 ,
y durante el afio 2017 se percibieron por este concepto la suma de $ 86.072.199.-
Los gastos que se realizaron son fundamentalmente para financiar la aplicacién
horaria de docentes que prestan servicios en reforzamiento educativo en los distintas
asignaturas, atencion psicopedagoégica y talleres con un total de $ 45.720.329.-

Los gastos par concepto de honorarios para financiar la Periodista encargada del
taller de periodismo, corresponde a la suma de $ 2.412.580.-

' Sa/lidaqs Pédagégicas, vinculacién de la Ensefianza Pre- Basica y Ensefianza Basica
$ 6-559-5“1"

Y gastos relacionados con implementacion de recursos pedagogicos y otros
$ 29.755.674.-

Total Gastos 2017 asciende a la suma de $ 84.448.083.-
Saldo del periodo: $ 23.146.918.-

V.- GESTION ACADEMICA:

En el dmbito académico podemos destacar los siguientes
logros enmarcados en nuestra politica de permanente mejoramiento de la calidad:

v El porcentaje de alumnos(as) promovido fue de un 94 %

v Durante el afio 2017 no hubo desercion escolar en ninguno de los niveles.

v Se continud con los espacios para la reflexion pedagogica en los Consejos
Técnicos mensuales.

v Fortalecimiento de la Planificacion en dos jornadas, realizadas al inicio del

afio escolar y de vuelta de vacaciones de invierno. :

Planificacion en todas las asignaturas clase a clase.

Seguimiento de casos de estudiantes con dificultades académicas.

Seguimiento de casos de estudiantes con dificultades conductuales. Destaco

en forma especial la constituciéon del “Comité de Convivencia Escolar”, que

ha permitido un acompafiamiento adecuado a las dificultades presentadas

por los estudiantes y un factor de prevencidon importante en la politica de

generar un clima educativo adecuado para los aprendizajes. Encargada del

Comité de Convivencia Escolar es la Profesora Sra. Marcela Astorga

Sepulveda.
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Se Ilgva a cal_ao_Proyecto de Mediacién escolar para la intervencién en la
convivencia _drana entre estudiantes del primer ciclo basico, en donde los
mediadores junto a los estudiantes involucrados en el conflicto buscan la

resolucion mds adecuada, todo esto supervisado por la psicéloga del
establecimiento. :

Los estudiantes de 2do. Nivel de Transicién ,2° y 7° afio basico participan del
Taller de deporte realizado en nuestro establecimiento por el IND ( Instituto
Nacional del deporte), a cargo del profesor de Educacién Fisica Sr: Ortando .
Torres Jeldes.

Se contrata el servicio de uso de la plataforma online WEBCLASS para el
establecimiento, con la finalidad de que los apoderados puedan ingresar
para informarse acerca del proceso académico y conductual de sus hijos e
hijas y los docentes y asistentes de la educacién puedan también trabajar en
ella segun funcién de cada uno.

Atencién a estudiantes con dificultades de aprendizaje por parte de una
Educadora Diferencial un total de 36 alumnos(as) financiada por SEP.
Participacion de los estudiantes en actividades civico culturales en la
comunidad de Placilla, tales como: desfile a los Héroes de Iquique vy
conmemoracién de la Batalla de Placilla, Fiestas Patrias( Dia de la chilenidad)
dia de la Madre, dia del estudiante, mes de José Miguel Carrera, celebracién
del Aniversario N° 33 del establecimiento incentivando al desarrollo de los
valores insertos en el PEL

Celebracion de efemérides segln calendario, a cargo de los distintos cursos
tendientes a fortalecer el desarrollo de valores en nuestros estudiantes.
Desarrollo de actividades extracurriculares a través de talleres tales como:
Periodismo ( redaccion de Revista del colegio) ,Baby Futbol, Expresion
Corporal, permitiendo la participacion de estudiantes de los distintos niveles.
Implementacion de talleres deportivos para los alumnos de 5° a 8° basico en
el establecimiento y salidas pedagdgicas que permitieron la participacion e
integracion con otros estudiantes de colegios de la comuna, financiado por
SEP.

Durante el mes de diciembre se efectu6 presentacién de los distintos talleres
en funcionamiento.

Durante el afio 2017 se continué con la implementacién del Proyecto de
Mejoramiento Sep. Se elaboré el Plan de Mejora, el que fue monitoreado
durante el afio para su ejecucion.

Los estudiantes reciben para su trabajo escolar y desempefio del desarrollo
de sus habilidades Libros PAI y cuadernos caligrafix los que son obtenidos
con fondos SEP. :

Trabajo con estudiantes de kinesiologia dé la UCV con los alumnos y
alumnas del nivel Pre-basica, especificamente en los temas de: la postura y
sensibilizacién en la inclusién de los discapacitados.
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VI.- PROYECCIONES:
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Nos proponemos algunas lineas de accién para el
presente afo escolar:

Sin duda uno de nuestras proyecciones mas importantes es continuar con la
implementacion del Proyecto de Mejoramiento Educativo, que hemos
iniciado segun los requerimientos de la Ley SEP, para incrementar en los
estudiantes sus aprendizajes.

Reformulacién junto a toda la comunidad educativa del Proyecto Educativo
Institucional.

Fortalecimiento del Consejo Escolar, propiciando la participacion directa de
toda la Directiva del Centro Generai de Padres y Apoderados.

Fortalecimiento de ia reflexion docente, en la linea de evaluar nuestros
resultados para establecer estrategias de mejoramiento.

v Andlisis de los resultados académicos en forma sistematica para

retroalimentar el proceso pedagdgico.
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Preocupacion permanente por el fortalecimiento de una sana convivencia
escolar, a través de la formacién docente, apoyados por una Psicéloga y
Comité de Convivencia.

Desarrollo de temas de formacién para nuestros estudiantes en el Consejo
de curso y de los padres y apoderados, a través de las reuniones
mensuales.

Uso calendarizado de la sala de computacion de cada curso en el trabajo de
las asignaturas a lo menos una vez al mes.

Optimizar la orientacién de los alumnos(as) de octavo afio béasico, para una
adecuada integracion a la Ensefianza Media.

Seguir mejorando las condiciones de infraestructura del establecimiento.
Mejoramiento del material didactico y deportivo.

(;apacitacién de los Docentes y asistentes de la Educaciéon en diferentes
areas.

Optimizar las clases utilizando material audio-visual y de acuerdo a las
Inteligencias Multiples de cada uno.

Actualizacién del reglamento de Evaluacion y Promocion del establecimiento.
Seguir dando el espacio a las diferentes instituciones externas de la
localidad que nos apoyan en las problemdticas de salud de nuestros
estudiantes. ( Facultad de Kinesiologia de la UCV, Taller de jardin activo y
polideportivo a cargo del IND, Consultorio,etc)

VII.- AGRADECIMIENTOS:

Al finalizar es el momento de los agradecimientos:

Destaco y agradezco la gestion de la Unidad Técnico Pedagodgica, Equipo de
Liderazgo Escolar, cuerpo Docente y Asistentes de la Educacion, en el
alcance de las metas institucionales, que con su trabajo y esfuerzo hacen
posible seguir creciendo como Comunidad Educativa.

Hago presente mis agradecimientos a la labor desarrollada por la Directiva
del Centro General de Padres y Apoderados, como también de todos los
apoderados que participaron en las Directivas de los distintos cursos.

¥ Destaco y agradezco el funcionamiento del Consejo Escolar, gue en
su décimo afic de funcionamiento resulta ser una instancia de
participacion y compromiso real con la educacibn de nuestros
estudiantes.

Agradezco la preocupacion y esmero a la Empresa Tecnored, por su labor
prestada a nuestro establecimiento, en realizar durante todos estos afios un
momento de esparcimiento recreativo y de sentimiento navideio hacia los
estudiantes mas vulnerables.

Para finalizar agradezco al apoyo permanente de la Secretaria Ministerial de
Educacion de la Region, como asi mismo al Departamento Provincial de
Educacién de Valparaiso

Valparaiso. Placilla marzo 2018.-
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